w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta | Gminy Sztum

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (L.j.
Dz.U. z 2018 r. poz. 994); art. 4 ust. 1 pkt 1 1it. ¢, art. 8 ust. 2 w zwigzku z art. 36 oraz art. 38
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych {t.j. Dz.U. z 2018 r. poz.
1260); rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936) oraz ustawa z dnia 12 grudnia 1997
r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow sfery budzetowej (t.j. Dz.U. z
2016 r. poz. 2217)

uchwala sie, co nastepuje:
§ 1.

1. Ustala sie z dniem 19 listopada 2018 r. wynagrodzenie miesigczne dia Burmistrza Miasta
i Gminy Sztum Leszka Tabora, na ktére sktadajg sie:

a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.800 z}
h) dodatek funkcyjny w kwocie 2.100 z¢
¢} dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia

zasadniczego t dodatku funkcyjnego, tj. w kwocie 2.760 zt
d} dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia

zasadniczego, tj. w kwocie 960 zt

2. Burmistrzowi Miasta i Gminy Sztum przystuguje nagroda jubileuszowa, jednorazowa
odprawa w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach ckresionych
w ustawie z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikdw sfery budzetowej.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Sztumie.

§3. /

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia. R g
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Uzasadnienie

Zgodnie z przepisami ustawy z 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gmiﬁnym i ustawg z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych kompetencje w zakresie ustalania wynagrodzenia
burmistrza ma wylacznie rada gminy. Wynagrodzenie to ustala sie w oparciu o tabele
stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego oraz zasady
przyznawania dodatku specjalnego zawarte w Rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936).

Na podstawie art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
pracownikowl samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za
wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa oraz dedatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Art. 36 ww. ustawy okresla zasady wyptacania nagréd
jubileuszowych oraz warunki, jakie musi spetnic pracownik samorzadowy, aby naby¢ do nich
prawo. Natomiast po spetnieniu warunkdw okredlonych w ustawie z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow sfery budzetowej pracownik
automatycznie nabywa prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego.




Wynili glosowania

Glosowano w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta | Gminy
Sztum- przedstawi Czestaw Oleksiak, przewodniczacy Rady Miejskiej,

ZAC TS, PREECRY, O, WSTRZYMUJE SIE: 0, BRAK GEOSU: 0, MIEOBECNE O

Wyniki imignne;

ZA {15}

Mariusz Aklerman, Danuta Baradiska, Agnieszka Borowska, Waldemar Flersk, Adam Kaszubsk, Jarostaw Kazimierowicz, Stawomir
Lipski, Bartosz Mazerski, Czestaw Oleksiak, Plotr Ostrowski, Adam Podwiardowski, lwona Ruszkowska, Ewa Rzeszotarska, Stawomir
Sidorowicz, Piotr Siebert

Glosowanie zakoniczone w dniu: 28 listopada 2018, o godz, 16:45



